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REMEDI S

RESOLUCION N°ALC-509
14 de junio de 2022

“POR LA CUAL SE CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL?”

EL ALCALDE DE REMEDIOS, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
conferidas por la Constitucion Politica, las Leyes 136 de 1994: modificada por la 1551
de 2012, 909 de 2004; los Decretos 1083 de 2015y 498 de 2020,y

CONSIDERANDO

1. Que conforme con lo estipulado en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 "En
todos los organismos y entidades regulados por esta Ley debera existir una
Comision de Personal, conformada por dos (2) representantes de la entidad
u organismo designados por el nominador y dos (2) representantes de los
empleados, quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por
votacion directa de los empleados.

2. Que mediante Resolucion N.° 271 de 13 de mayo de 2022, se convocod a
eleccion de los representantes de los empleados en la Comisién de Personal
del Municipio de Remedios, para el periodo 2022-2024.

3. Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 de dicha Resolucién,
la jornada de votacion se desarrollé el dia 07 de junio de 2022, en el horario
de 8 a.m. a 4:00 p.m, en jornada continua.

4. Que de conformidad con el Acta General de Escrutinio, los resultados de las
votaciones fueron:

Nombres y Mesa 1 Total de

N. Identificacion Apellidos votos

Gilberto
; | 15.537.269 Eduin Soto X 20
Vasquez

Yaqueline
2 32.212071 e X 9

Carlos Mario
3 15.5637.402 Taborda X 3

Garcia

Edison
4 98.576.550 Hernandez X 2

Gonzalez

5. Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.14.2.11 del Decreto
1083 de 2015, "Seran elegidos como representantes de los empleados en la
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Comisiéon de Personal, los candidatos que obtengan mayoria de votos en
estricto orden. Como suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero y
cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a los principales”.

6. Que segun el Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.14.1.1, los dos
representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad
seran empleados publicos de libre nombramiento y remocién o de carrera
administrativa.

7. Que a través de este acto administrativo se procedera a designar a los dos
empleados que representaran al nominador en la Comision de Personal se
conformara la misma con los funcionarios elegidos por votacion popular.

8. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto
1083 de 2015: "Los representantes de los empleados en la Comision de
Personal y sus suplentes seran elegidos para periodos de dos (2) anos, que
se contaran a partir de la fecha de la comunicacién de la eleccion”.

Por lo expuesto anteriormente,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como Representantes del nominador ante la
Comision de Personal del Municipio de Remedios, a las personas que en su momento
estén ocupando los siguientes empleos:
i Secretario de Minas y Medio Ambiente-Libre nombramiento y remocion
2° Secretaria ejecutiva, Despacho Alcalde-Carrera Administrativa
PARAGRAFO: la profesional especializada de la Secretaria de Gobierno y Servicios
Administrativos/Apoyo TH, sera la Secretaria Técnica de la Comisién de acuerdo con el
Decreto 1083 de 2015 y el abogado asesor externo sera el asesor de la Comision.
ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER como Representantes de los Empleados en la
Comision de Personal del Municipio de Remedios por el periodo 2022-2024 a los
siguientes servidores publicos:
REPRESENTANTES PRINCIPALES:
Gilberto Eduin Soto Vasquez, C.C. N.° 15.537.269

Yaqueline Osorno Vallejo, C.C. N.° 32.212071
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REPRESENTANTES SUPLENTES:
Carlos Mario Taborda Garcia, C.C. N.° 15.537.402
Edison Hernandez Gonzalez, C.C. N.° 98.576.550

ARTICULO TERCERO: CONFORMAR la Comision de Personal del Municipio de
Remedios, la cual quedara integrada asi:

Representantes del Nominador:
Secretario de Minas y Medio Ambiente
Secretaria ejecutiva/Despacho del Alcalde

Representantes de los Empleados:

Principales: Gilberto Eduin Soto Vasquez, C.C. N.° 15.537.269 y Yaqueline
Osorno Vallejo, C.C. N.° 32.212071

Suplentes: Carlos Mario Taborda Garcia, C.C. N.° 15.537.402 y Edison Hernandez
Gonzélez, C.C. N.° 98.576.550

PARAGRAFO: Los representantes de los empleados en la Comisién de Personal y

sus suplentes aqui designados, ejerceran por un periodo de dos (2) afios contados a
partir de la fecha de comunicacién de la eleccion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion

Dada en el Municipio de Remedios a los 14 dias del mes de junio de 2022

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y Cl:rlMPLASE
i

JOHN JAIRO URIBE CASTRILLON
Alcalde Municipal

Proyecto: Reviso: Aprobé
Nombre: Jaime Ledn Acosta Nombre: Laura |. Gonzélez S Nombyes.Luisa trada A
Cargo: Asesor externo Cargo: Profesional Especializada Cargo%ret ria‘ e Gobierno y
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