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Acuerdo 001

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO EL
CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION, CONVIVENCIA, DDHH Y
DIH DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS

El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia, DDHH y DIH del
municipio de Remedios-Antioquia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6°
de la Ley 434 de 1998 y las adiciones del Decreto Ley 885 del 26 de mayo de 2017

ACUERDA

CAPITULO 1
Disposiciones Generales

ARTICULO 1. NATURALEZA Y FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA. EI Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia, DDHH y DIH es un érgano asesor y consultivo de la
Administracién Municipal, de caracter permanente, con participacion de la sociedad
civil, cuyo objeto es propender por el logro y mantenimiento de Ia paz, la
colaboracion arménica de las entidades y organos del Estado y la consecucién de
relaciones sociales que aseguren una paz integral permanente. Este 6rgano asesor
y consultivo, integrado de conformidad con las previsiones legales, cumplira las
funciones previstas por la Ley 434 de 1998 y el Decreto ley 885 de 2017 y las
normas que lo modifiquen, la sustituyan o adicionen, con observancia de los
procedimientos previstos en el presente reglamento.

ARTICULO 2. DOMICILIO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA. El domicilio del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia. DDHH y DIH sera el municipio de Remedios en la
oficina de postconflicto, reconciliacion y género. Las sesiones del Consejo Municipal
de Paz, Reconciliacion y Convivencia se llevaran a cabo en el municipio de
Remedios, en el sitio que se determine en la correspondiente citacion. Cuando el
Consejo o el Comité Municipal de Paz Reconciliacién y Convivencia asi lo aprueben,
podra reunirse en lugar diferente a la cabecera municipal, de lo cual debera informar
previamente la Secretaria Técnica.

ARTICULO 3. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. El Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia, DDHH y DIH se reunira de manera
ordinaria cada tres meses, en la fecha, hora y lugar que determine la Secretaria
Técnica o de manera subsidiaria el Comité Municipal de Paz Reconciliacién y
Convivencia, lo cual sera informado a sus miembros por la Secretaria Técnica con
anticipacion no inferior a quince (15) dias habiles de la realizacién de |a respectiva
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reunion. Las reuniones seran presididas por el alcalde(sa), como lo dispone el
Decreto Ley 885 de 2017.

PARAGRAFO: El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia
sesionara de manera extraordinaria por convocatoria del alcalde, el Concejo
Municipal, el secretario técnico, o por solicitud del Consejo Departamental de Paz
dirigido por el sefior gobernador o en su defecto el gerente de Paz y Posconflicto de
Antioguia. En estos eventos, la Secretaria Técnica debera citar a sus miembros
indicando en la citacién fecha, hora y lugar de la reunién, asi como lo temas que
seran tratados.

PARAGRAFO 2: Los miembros del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia podran reunirse en comisiones de trabajo segun los términos del
articulo 16 del presente reglamento para desarrollar trabajos grupales con el fin de
llevar las conclusiones a plenaria del Consejo y tomar decisiones. La convocatoria
para la realizacion de estas sesiones estara a cargo del Comité Municipal de Paz
Reconciliacion y Convivencia, y su organizacion en coordinacion con la Secretaria
Técnica del mismo Consejo.

ARTICULO 4. PARTICIPACION EN LAS SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL
DE PAZ. RECONCILIACION Y CONVIVENCIA. Es deber de los miembros del
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia asistir a las reuniones
convocadas. En caso de inasistencia injustificada a tres (03) reuniones por parte de
cualquier miembro de la sociedad civil o del sector publico en los casos que son
pertinentes, el Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia podra
solicitar su reemplazo a la organizacion o institucion que representa, contando con
(10) diez dias para designar su reemplazo a partir de la respectiva notificacion.
Tratandose de los funcionarios, la inasistencia se regulara segun lo dispuesto en el
articulo 5° de la ley 434 de 1998 y las modificaciones del Decreto Ley 885 de 2017.

En el desarrollo de las deliberaciones propias del Consejo Municipal de Paz
Reconciliacién y Convivencia, cuando al titular le sea imposible asistir a las
reuniones ordinarias o extraordinarias del Consejo Municipal de Paz Reconciliacion
y Convivencia, debera notificarlo previamente con la correspondiente explicacién a
la Secretaria Técnica y al Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia.
Las votaciones requeriran de la participacion directa de los miembros del Consejo
quienes podran manifestar su voto de la siguiente manera: por participacion directa
en las sesiones, mediante votacion electronica y mediante manifestacién escrita del
voto enviada por el propio representante.

PARAGRAFO 1. Los miembros del Consejo podran participar de las reuniones por
cualquier medio de comunicacion simultanea o sucesiva y quienes asi lo hagan
podran participar en las deliberaciones y haran parte del quérum: para hacer
efectiva esta participacion, al momento de hacer la convocatoria a cada una de las
reuniones, se daran a conocer los medios disponibles y los procedimientos técnicos
a seguir. En cada una de las reuniones donde se utilicen estos mecanismos, se
dejara constancia por escrito, digital o en audio.
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PARAGRAFO 2. La Secretaria Técnica del Consejo garantizara en todo caso la
logistica y medios necesarios para facilitar los procedimientos y alternativas de
votacion anunciadas.

PARAGRAFO 3. EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién, Convivencia, DDHH
y DIH podré invitar personas expertas para ilustrar las deliberaciones.

ARTICULO 5. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. El Consejo Municipal
de Paz Reconciliacion, Convivencia, DDHH y DIH podr4 reunirse y deliberar con la
presencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros. Sus decisiones
deberan ser aprobadas por la mayoria simple de los asistentes. Si pasados 15
minutos después de instalada la sesion no se ha cumplido con la asistencia de la
mitad mas uno se podra deliberar y decidir con, al menos, el cuarenta por ciento de
sus miembros y decidiré con el voto favorable de la mayoria simple presente.

PARAGRAFO 1. Las decisiones del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia seran presentadas al alcalde y a las autoridades competentes a través
del Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia y la secretaria Técnica.

ARTICULO 6°, ORDEN DEL DIA. El orden del dia sera preparado por la Secretaria
Técnica, y al mismo se incorporaran los temas que los mismos miembros del
Consejo soliciten con anticipacion no inferior a tres (3) dias habiles a la realizacion
de la respectiva reunion. La aprobacién del orden del dia se surtird en la
correspondiente reunién como requisito para el desarrollo de su contenido.

ARTICULO 7. ACTAS DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION
Y CONVIVENCIA Y DEL COMITE MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA. De cada reunién, ordinaria o extraordinaria, se levantara un acta,
en la que se consignara el orden del dia, su desarrollo, conclusiones y decisiones,
sera firmada por quien presida la sesién y uno de los Secretarios Técnicos. Una vez
aprobada el acta se hara constar en un libro destinado para tal fin, debiendo ser
numerada consecutivamente. Las decisiones del Consejo Municipal de Paz
Reconciliacién y Convivencia tendran amplia divulgacion. Cuando el Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia considere que la decisién tomada
es de especial trascendencia e impacto politico se solicitara la ratificacion escrita
del Concejo Municipal.

ARTICULO 8. INCLUSION DE REPRESENTACION DE SECTORES
ADICIONALES. La inclusion de representantes de sectores adicionales a los
contemplados en la ley, podra ser solicitada por cualquiera de los miembros y
debera ser aprobada mediante una decision del Consejo Municipal de Paz
Reconciliacion y Convivencia de conformidad con el articulo 4. Paragrafo 2, de la
Ley 434 de 1998.

PARAGRAFO 1. Cada uno de los sectores adicionales incluidos en el Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia contara hasta con dos (02)
representantes. Se procurara la equidad de género.

ARTICULO g. CONTROVERSIAS SOBRE DESIGNACION DE
REPRESENTANTES. El Comité Técnico, por delegacion del Consejo Municipal de
Paz, Reconciliacion y Convivencia tramitara las controversias, de conformidad con
lo dispuesto en el literal a. del articulo 7° del Decreto 352 de 1998.
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ARTICULO 10. CAUSALES QUE ORIGINAN EL REEMPLAZO DE
REPRESENTANTES. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto
352 de 1998, son causales que determinan el reemplazo de cualquiera de los
miembros del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia las
siguientes:

1. La muerte del representante.

2. La cesacion en el ejercicio de las funciones a su cargo, en caso de tratarse de
servidor publico.

3 La comunicacion escrita del sector respectivo, en la cual manifieste su decision
de reemplazar el actual representante.

4. La inasistencia injustificada a tres (03) reuniones consecutivas del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién, Convivencia, DDHH y DIH de conformidad con lo
previsto en el presente reglamento.

CAPITULO |l
Comité Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia

ARTICULO 11. NATURALEZA Y FUNCIONES. El Comité Municipal de Paz,
reconciliacion y Convivencia, es un 6rgano ejecutor de las decisiones del
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia y una agencia del
Estado, que tiene también a su cargo la ejecucion de las funciones que le asigne
el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Convivencia, le delegue el
presidente de la Republica, El Consejo Departamental de Paz Reconciliacion y
Convivencia, el Sefior Gobernador de Antioquia o el Alcalde Municipal.

Ademas de las anteriores, son funciones del Comité Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia:

1. Reunirse por su propia iniciativa antes de cada sesion plenaria del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia, DDHH vy DIH y cuando lo
considere necesario para coordinar y dinamizar las actividades del Consejo.

2 Solicitar al Alcalde municipal, convocar a reuniones extraordinarias del
Consejo Municipal de Paz reconciliacion, Convivencia, DDHH y DIH.

3.  Coordinar la ejecucién de los planes de trabajo, de las funciones, de las
comisiones de trabajo y los cuerpos consultivos.

4. Impulsar la creacion de las mesas de trabajo en el municipio.

S. Solicitar a los sectores respectivos, que designen su nuevo representante en
caso de configurarse causal de reemplazo por inasistencia injustificada de que
trata el presente reglamento.

6. Decidir quién actta publicamente como vocero del Consejo Municipal de
Paz Reconciliacion, Convivencia, DDHH y DIH o del Comité Municipal de Paz,

reconciliacion y Convivencia de acuerdo con lo dispuesto en el presente
reglamento.

7 Estructurar el orden del dia de las reuniones del Consejo Nacional de Paz

8 Considerar la exclusion por inasistencia de acuerdo con lo contemplado en el
articulo 10 del presente reglamento.

9.Adelantar gestiones para la consecucion de recursos adicionales a los ordinarios
del presupuesto nacional, departamental o municipal con destino al
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funcionamiento y actividades del Consejo Municipal de Paz Reconciliacién y
Convivencia.

10. Elaborar, con el apoyo de la Secretaria Técnica, los planes de trabajo del
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia, DDHH y DIH para
consideracion y aprobacion en plenaria del Consejo.

ARTICULO 12. INTEGRACION. El Comité estara compuesto por trece (13)
miembros del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia de
conformidad con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 7° de Ia Ley 434 de
1998. Seran nueve (9) representantes de la sociedad civil, tres (3) funcionarios y un
(1) concejal con voz sin voto.

ARTICULO 13. ELECCION DEL COMITE MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA. Corresponde al Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia:

La eleccion del Comité, para lo cual debera procurar que su conformacion
represente en forma integral a los diferentes sectores que tienen asiento en el
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia.

Se procedera de la siguiente manera: Los interesados se postularan o también
pueden ser propuestos por alguien mas v la eleccion se hara a mano alzada.

Previo a su realizacién, la Secretaria Técnica verificara el quorum sefialado en el
articulo 5° del presente reglamento.

ARTICULO 14. PERIODO. Los miembros del Comité Municipal de Paz
Reconciliacién y convivencia desempefiaran sus funciones por un periodo no mayor
a cuatro (4) anos para los delegados de la sociedad civil pudiendo ser reelegidos
por una sola vez y para los funcionarios elegidos por la administracién la duracién
de su periodo administrativo en el cual se desempefan. En caso de reemplazo
definitivo de alguno de los representantes del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia durante su ejercicio en el Comité, se entenders que el
nuevo miembro terminara el periodo anterior.

CAPITULO NI
Secretaria Técnica

ARTICULO 15. SECRETARIA TECNICA La Secretaria Técnica del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia y del Comité Municipal de Paz de
Remedios sera ejercida por el secretario de Gobierno Municipal, el profesional
especializado en postconflicto, reconciliacion y género del Municipio y un
representante de la sociedad civil que conforma el Comité Municipal de Paz,
reconciliacién y Convivencia y se encontrara al servicio del Consejo Municipal de
Paz, Reconciliacién y Convivencia en permanente coordinacion y comunicacion con
la presidencia colegiada y el Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia
mediante el ejercicio de las siguientes funciones:

1. Coordinar, canalizar y acompariar el desarrollo e implementaciéon de los
acuerdos, disposiciones, proyectos y sugerencias que emanen del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia.

2. Apoyar la coordinacion interinstitucional requerida.
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3 Comunicar la convocatoria de las reuniones ordinarias y extraordinarias del
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia y del Comite
Municipal de acuerdo con el presente reglamento.

4. Recibir las propuestas que sean presentadas por los miembros del Consejo y
darles el tramite correspondiente

5 Elaborar las actas de las reuniones del Consejo Municipal de Paz 'y del Comite
Nacional de Paz, llevando los libros correspondientes.

6. Divulgar por los medios pertinentes los acuerdos del Consejo Nacional de Paz,
Reconciliacion y Convivencia y de mas documentos relacionados con las
deliberaciones y actividades del Consejo.

7 Coordinar los estudios técnicos que se requieran para el adecuado
funcionamiento del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia.

8. Cooperar en la preparacién y presentacion al Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia los documentos de trabajo que sirvan de soporte
a las decisiones del mismo.

9. Cooperar con el Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia en la
elaboracion y presentacion del presupuesto de funcionamiento del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia.

10.Coordinar y articular las actividades del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia el Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia las comisiones y cuerpos consultivos que se conformen.

11.Las demas que le asigne el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion,
Convivencia, DDHH y DIH que correspondan a la naturaleza de la Secretaria
Técnica.

CAPITULO IV

Comisiones de Trabajo y Cuerpos Consultivos

ARTICULO 16 COMISIONES DE TRABAJO El Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia y el Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia podran conformar las comisiones de trabajo que estimen convenientes,
asi como definir su estructura, funciones, periodicidad y formas de reunion.

ARTICULO 17 CUERPOS CONSULTIVOS EI Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién y Convivencia o el Comité Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia, podran conformar cuerpos consultivos, asi como definir su estructura,
funciones, periodicidad y formas de reunion.

CAPITULO V
GARANTIAS PARA LA PARTICIPACION
ARTICULO 18: El Consejo Municipal de Paz, reconciliacion, convivencia, DDHH y
DIH, proveera las condiciones técnicas y logisticas a trasvés de las cuales los
consejeros de Paz podran ejercer su funcion de representacion de las comunidades

y fuerzas vivas y en los espacios de participacién efectiva dispuestos en la
normatividad vigente.
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ARTICULO 19: El Consejo de Paz garantizara la participacion de sus miembros de
acuerdo al recurso presupuestado y comprendera,

Disposiciones Finales

ARTICULO 18 MODIFICACIONES Al REGLAMENTO EI presente reglamento se
podra modificar a solicitud de una tercera parte de sus miembros y su modificacién
sera motivada y aprobada por la mayoria simple de los asistentes.

Este reglamento se aprueba en el Municipio de Remedios a los 04 dias del Mes de

marzo de 2021 por el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia,
DDHH y DIH.

et

JHON JAIRO URIBE CASTRILLON
Alcalde Municipal.

NA MILENA LOPERA PENA

Profesional Especializada Postconflicto, reconciliacién y género.
Secretaria Técnica
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