
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 2020                  Título Bachiller académico  

 Medellín Co.      I.E Fontidueño Jaime Arango Rojas  

 

 2021                  Título Técnico administrativo en salud   

 Medellín Co.      Politécnico Mayor   

 

 2021                  Título Asistente en contabilidad y finanzas  

 Medellín Co.        Politécnico Mayor   

 
2020                  Título administración de recursos humanos  

Medellín Co.      Servicio nacional de aprendizaje (curso) 

 

2020                  Título interpretación de planos  

Medellín Co.      Servicio nacional de aprendizaje (curso) 

 

2020                  Título habilidades para la comunicación   

Medellín Co.      Servicio nacional de aprendizaje (curso) 
 

EDUCACIÓN 

Excel 

PowerPoint 

Word 

 

 
REFERENCIAS 

Nombre completo: Karen Torres  

Título: Administradora de empresas  

teléfono: 3116321820 

Nombre completo: Janier Mazo   

Título: Tecnólogo en sistemas  

Teléfono: 3024472764 

PROGRAMAS 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Me caracterizo por un trato 

distinguido con las personas, con 

buenas relaciones interpersonales, 

actitud positiva, centrado, 

organizado, responsable, con 

capacidad de liderazgo, creativo e 

innovador 

  

 

QUIÉN SOY 

 www.linkedin.com/in/yhoan-jimenez-rojas16 

Nacimiento: 25/05/2003 

Servicios Administrativos 

Jhoan Sebastian 

  

 

Jimenez Rojas 
C.C 1007374518 

 

Clínica Conquistadores   

Auxiliar administrativo en salud   
Tareas realizadas:  

Me desempeñé en el área de admisiones, 

recepción, fracturación de servicios, callcenter, 

atención al usuario, registro de caja menor, registro 

diario de vacunación COVID-19  
 

De 27/01/2021  

26/07/2021  

(Medellín-A) 

 

yhoan.jimenez.r@gmail.com 

+57 3234661195 

 

 
Medellín – Colombia  

De 03/08/2021  

01/01/2022  

(Santa Rosa-A) 

 

Hacienda el Diamante,   

Líder administración de talento humano  
Tareas realizadas:  

Pago de prestaciones, selección, vinculación y 

desvinculación del talento humano, inducción y 

capacitación de los colaboradores, pago de 

nómina, contabilidad.  
 


